
       
 
 
      Spett.le  
      ENTE BILATERALE REGIONALE   
      LOMBARDO PER LE AZIENDE DEL   
      TERZIARIO: COMMERCIO, TURISMO E SERVIZI 
      COMMISSIONE TEMPO DETERMINATO 

- Sede distaccata di Bergamo –   
Via G. Galli, n. 8 
24126-BERGAMO 
FAX- 035/4207261 
 

 
COMUNICAZIONE DELL’ASSUNZIONE DI LAVORATORE A TEMPO  
DETERMINATO A NORMA DELL’ART. 66 DEL C.C.N.L. DEL L UGLIO 2008 
 
 La sottoscritta società____________________________________comunica - in conformità 
a quanto previsto dall’art. 66 del CCNL per i dipendenti di aziende del Terziario, della 
Distribuzione e dei Servizi del 23 luglio 2008 - all’apposita Commissione costituita presso l’Ente 
Bilaterale Regionale Lombardo per le aziende del Terziario: Commercio, Turismo e Servizi - 
sezione di Bergamo – che intende procedere all’assunzione a tempo determinato per un periodo di 
mesi ___, di  
 
n.__lavoratore(i), avente(i) la qualifica di:_________- livello:__; a tempo :⁮parziale; ⁮ pieno 
 
per la sede operativa di: __________________________ 
 
 per le seguenti ragioni (barrare quella specifica):  
 
⁮ intensificazione temporanea dell’attività produttiva cui non è possibile far fronte con il normale 
organico; 
⁮ lavoro straordinario; 
⁮ altro. 
 
Dichiara, altresì, di avere in forza: 
 
n.___ lavoratori a tempo indeterminato; 
n.___ lavoratori a tempo determinato; 
n.___ lavoratori a tempo indeterminato (part-time); 
n.___ lavoratori a tempo determinato (part-time); 
n.___ lavoratori apprendisti; 
n.___ collaboratori a progetto; 
n.___ lavoratori a chiamata; 
n.___ altro. 
 
Bergamo,_____________ 
 
        La ditta 
 
        ______________________ 



 
 
 
 
 

 
 


